
Data feb-22

INQUADRAMENTO CONTR. N U.L.A.*

Dirigenti 1 1

Quadri 6 5,77

Impiegati 23 17,66

TOTALE 30 24,43

NOTA *: U.L.A.- Unità lavorative equivalenti calcolate secondo il  Sistema Europeo dei Conti (ESA95) 

AREA FUNZIONALE N.** U.L.A* TITOLO DI STUDIO N. U.L.A.*

Direzione/Amministrazione 6 5,52 Master/Phd 9 8,25

Servizi imm. 4 3,25 Laurea 16 11,91

Innovazione & Sviluppo 20 15,66 Diploma 5 4,27

TOTALE 30 24,43 TOTALE 30 24,43

NOTA **: Dato non determinabile in quanto alcune risorse lavorano trasversalmente su più aree

ORARIO N. U.L.A.* SESSO N. U.L.A.*

Full Time 20 16,92 Maschi 14 11,42

Part time 10 7,51 Femmine 16 13,01

TOTALE 30 24,43 TOTALE 30 24,43

463.817€                                 

976.691€                                 

1.591.227€                         

Obblighi in materia di trasparenza e anticorruzione per le società pubbliche 
ai sensi dell'art. 16 e seguenti del D.Lgs.14-3-2013 n. 33 

art. 16 - Dati sul personale a tempo indeterminato 

PERSONALE  A TEMPO INDETERMINATO - ANNO 2021

COSTO

150.719€                                 
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