) ENVIRONMENT

Obblighi in materia di trasparenza e anticorruzione per le societa pubbliche
ai sensi dell'art. 16 e seguenti del D.Lgs.14-3-2013 n. 33

B <?2anni

Compresatra2e5
anni

.\‘ PAR ??éi%-f;ii';é‘im.v:e Dati sull'organico complessivo
Sul personale anno 2023
Dirigenti Quadri Impiegati
<2 anni 0 0 7 7
Compresa tra 2 e 5 anni 0 1 0 1
Compresa tra6 e 12 0 1 [ 7
> 12 anni 1 5

Dirigenti Quadri Impiegati
PhD, Master, 1 6 7 14
specializzazioni
Laurea 0 0 13 13
Diploma

Situazione Assunzionie DIT::::“: Situazione
1.1.2023 incrementi pe L 31.12.2023
cessazioni
Contratti
Dirigenti 1 1
Quadri 6 7
Impiegati 23

M Compresatra6e 12

Titolo di studio

mPhD, Master,
specializzazioni
Laurea
40%
Turnover
Dirigenti Quadri Impiegati

® Situazione 1.1.2023  w Situazione 31.12.2023



